
 
 

CUP: H18H17000310007  
 

OGGETTO: Avviso INTERNO di selezione per il reclutamento di figure professionali (esperti) da impiegare 
nella realizzazione del Progetto  “Management a scuola”.  

"Avviso pubblico – PON FSE - Potenziamento dell'educazione all'imprenditorialità" (Prot. 2775 del 
08/03/2017) - Progetto titolo: “Management a scuola” - Codice: 10.2.5A-FSEPON-CA-2019-253 

ELENCO CANDIDATURE PERVENUTE 

ELENCO CANDIDATURE ESPERTI 

N. Tipo di modulo Titolo del modulo 
Durata in 

ore 
CANDIDATURA ESPERTI  

1 
Conoscenza delle 

opportunità e delle 
modalità del fare impresa 

Fare impresa con il capitale 
economico e sociale 

30 
1.CAMPANARO ALBERTO 
 

2 

Promozione della cultura 
d'impresa, dello spirito di 
iniziativa, della cultura del 

successo/fallimento e 
consapevolezza della 
responsabilità sociale 

Educare all'imprenditorialità: la 
cultura di impresa 

30 

1.CURZIO MODESTA 
2.CAMPANARO ALBERTO 
 
 
 

3 
Sviluppo delle competenze 
organizzative e relazionali 

Lo sviluppo delle competenze 
manageriali 

30 
1.FALIVENE SANDRO 
2.CAMPANARO ALBERTO 

 
ELENCO CANDIDATURE TUTOR 

N. Tipo di modulo Titolo del modulo 
Durata in 

ore 
CANDIDATURA TUTOR  

1 
Conoscenza delle 

opportunità e delle 
modalità del fare impresa 

Fare impresa con il capitale 
economico e sociale 

30 
1.ABBRO EUGENIO 
2.MIRRA PATRIZIA 
 

2 

Promozione della cultura 
d'impresa, dello spirito di 
iniziativa, della cultura del 

successo/fallimento e 
consapevolezza della 
responsabilità sociale 

Educare all'imprenditorialità: la 
cultura di impresa 

30 

1.ABBRO EUGENIO 
2.MIRRA PATRIZIA 
 
 
 

3 
Sviluppo delle competenze 
organizzative e relazionali 

Lo sviluppo delle competenze 
manageriali 

30 
1.ABBRO EUGENIO 
2.GIBBONI ANNUNZIATA 
3.MIRRA PATRIZIA 





ELENCO CANDIDATURE VALUTATORE 

N. Tipo di modulo Titolo del modulo 
Durata in 

ore 
CANDIDATURA 
VALUTATORE  

1 
Conoscenza delle 

opportunità e delle 
modalità del fare impresa 

Fare impresa con il capitale 
economico e sociale 

30 
1.CICALESE LIBERATA 
2.GIORGIO ANTONIETTA 
 

2 

Promozione della cultura 
d'impresa, dello spirito di 
iniziativa, della cultura del 

successo/fallimento e 
consapevolezza della 
responsabilità sociale 

Educare all'imprenditorialità: la 
cultura di impresa 

30 
1.CICALESE LIBERATA 
2.GIORGIO ANTONIETTA 

3 
Sviluppo delle competenze 
organizzative e relazionali 

Lo sviluppo delle competenze 
manageriali 

30 
1.CICALESE LIBERATA 
2.GIORGIO ANTONIETTA 

 

ELENCO CANDIDATURE FIGURA DI SUPPORTO 

N. Tipo di modulo Titolo del modulo 
Durata in 

ore 
CANDIDATURA 
VALUTATORE  

1 
Conoscenza delle 

opportunità e delle 
modalità del fare impresa 

Fare impresa con il capitale 
economico e sociale 

30 
1.FALIVENE SANDRO 
 

2 

Promozione della cultura 
d'impresa, dello spirito di 
iniziativa, della cultura del 

successo/fallimento e 
consapevolezza della 
responsabilità sociale 

Educare all'imprenditorialità: la 
cultura di impresa 

30 1.FALIVENE SANDRO 

3 
Sviluppo delle competenze 
organizzative e relazionali 

Lo sviluppo delle competenze 
manageriali 

30 1.FALIVENE SANDRO 

 


