
Avviso n.62
Agli alunni
Ai genitori
Ai Docenti

Al personale ATA
Albo Sindacale

Oggetto: Assemblea sindacale in orario di servizio RSU d’istituto 9 dicembre 2025.

Si comunica alle SS.LL. che il giorno 09 dicembre 2025, dalle ore 8,30 alle ore 10,30, la RSU d’istituto indice
l’assemblea sindacale di tutto il personale scolastico in orario di servizio, che si terrà nell’Aula Magna del
plesso di San Vito, per discutere deI seguenti argomenti:

1. Condivisione proposta contrattazione d’istituto 2025/2026;

2. Varie ed eventuali.

Si allega, alla presente, la convocazione dell’assemblea sindacale di cui all’oggetto.

Il personale è tenuto a comunicare l’adesione con almeno due giorni di anticipo rispetto alla data
dell’assembela, in modo da poter avvisare le famiglie in caso di interruzione delle lezioni e, precisamente,
entro il 05/12/2025, tramite il portale Argo facendo richiesta di partecipazione ad assemblea sindacale.

Per la partecipazione alle Assemblee sindacali si applica quanto stabilito dall’art. 10 del Contratto Integrativo
di Istituto vigente. Pertanto, quando l’assemblea sia per tutto il personale (Docente e non docente) nel caso
le lezioni siano sospese per tutte le classi/sezioni, sarà garantita la presenza di n. 1 (una) unità di personale
ausiliario nella sede dove sono ubicati gli Uffici e di n. 1 (una) unità di personale assistente amministrativo.

Qualora non si dia luogo all’interruzione delle lezioni e l’assemblea riguardi anche il personale ATA, dovrà
essere garantita almeno la vigilanza agli ingressi e il funzionamento del centralino telefonico con n. 1 unità di
personale ausiliario per singola sede, e 1 unità di assistente amministrativo per gli uffici.

Lo scrivente, per le assemblee in cui è coinvolto anche il personale docente, sospende le attività didattiche
delle sole classi i cui docenti abbiano dichiarato di partecipare all’assemblea, dandone comunicazione
preventiva alle famiglie.
Il personale che non partecipa svolge il normale orario di servizio previsto per la giornata in questione.
L’individuazione del contingente minimo del personale ATA sarà effettuata con i seguenti criteri:
a) Disponibilità volontaria;
b) Individuazione da parte del DSGA secondo il criterio della rotazione.
Il personale partecipante all’Assemblea non potrà essere sostituito.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Gianpiero CERONE
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